
42024, Castelnovo di Sotto

3482732978

spaggiari.matteo1919@gmail.c
om

PROFILO
PROFESSIONALE
Professionista del mondo del calcio
con regolari patentini UEFA C,
UEFA D, UEFA B e ottime doti di
pianificazione. Ho acquisito oltre 5
anni di esperienza nel ruolo in club
come la Reggio Calcio, una delle
società dilettantistiche più
importanti dell'Emilia Romagna,
riconosciuta come Scuola Calcio
Élite e Centro di Formazione della
società F.C. Internazionale Milano.
Responsabile e flessibile, sfrutto le
mie ottime capacità personali e di
interazione per ottimizzare le
comunicazioni con atleti e
collaboratori e sono in grado di
coordinare con precisione ed
efficienza i vari aspetti legati alla
gestione del team sportivo,
fornendo occasioni di supporto
individuale e professionale.
Garantisco massima flessibilità
anche dal punto di vista orario e
delle disponibilità territoriale. La
mia volontà è quella di
intraprendere un percorso
lavorativo che mi possa permettere
di mettere in mostra tutte le
conoscenze maturate negli anni e
ciò che ho elaborato in seguito
all'ottenimento dei vari patentini.

CAPACITÀ E

Matteo Spaggiari
ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI
Agosto 2020 - Attuale
Allenatore di calcio Reggio Calcio | Reggio Emilia

Agosto 2018 - Giugno 2020
Allenatore di calcio Tekno Calcio a 5 | Reggio Emilia

Agosto 2017 - Giugno 2020
Allenatore di calcio Virtus Libertas | Reggio Emilia

Stagione 2020/2021 ho svolto il ruolo di allenatore nei Primi Calci,
lavorando a stretto contatto con l'ambiente F.C. Internazionale
poiché mi trovo a lavorare in un CDF della società milanese. Durante
questa stagione il lavoro è stato fortemente condizionato
dall'assenza di "giochi di contatto" e il focus è stato posto
principalmente sulla tecnica aspecifica e sul miglioramento delle
capacità motorie di base.

•

Stagione 2020/2021 ho svolto il ruolo di allenatore negli Esordienti
U12, lavorando a stretto contatto con l'ambiente F.C. Internazionale
poiché mi trovo a lavorare in un CDF della società milanese. Durante
questa stagione il lavoro è stato fortemente condizionato
dall'assenza di "giochi di contatto" e il focus è stato posto
principalmente sulla tecnica aspecifica e sul miglioramento delle
capacità motorie di base.

•

Stagione 2021/2022 ho svolto il ruolo di responsabile nei Primi Calci
strutturando una programmazione basata sulla scoperta delle varie
parti del piede, del miglioramento nell'1c1 in tutte le sue forme e sul
consolidamento di alcuni schemi motori grazie a giochi popolari
"rinnovati".

•

Stagione 2021/2022 ho svolto il ruolo di allenatore negli Esordienti
U12 strutturando una programmazione basata sul miglioramento
delle qualità di tecnica individuale, di 1c1 sia offensivo che difensivo,
sulle qualità di gioco di squadra attraverso Small Side Games e
giochi di posizione.

•

Stagione 2018/2019 ho svolto il ruolo di allenatore capo in una
squadra di Futsal iscritta al campionato CSI. I risultati sono stati
ottimi, avendo raggiunto una buona dinamica di squadra,
miglioramenti tecnici da parte di tutta la rosa e, per ultimo, la finale
(con sconfitta) del campionato.

•

Stagione 2019/2020 ho svolto il ruolo di allenatore capo in una
squadra di Futsal in Serie D. I risultati sono stati buoni avendo
raggiunto una buona dinamica di squadra ma risultati sportivi
discreti. Il progetto era strutturato per durare un paio di anni facendo
crescere i giovani in rosa, ma il Covid-19 ha cambiato tutti i piani.

•

Stagione 2017/18 ho svolto il ruolo di vice-allenatore nei
Giovanissimi U14 lavorando in modo specifico sulla fase difensiva
della squadra curando sia le abilità nell'1c1 sia la tattica di reparto/di
squadra.

•

Stagione 2018/19 ho svolto il ruolo di allenatore nei Primi Calci
strutturando gli obiettivi della stagione sportiva basandomi sull'età
biologica dei ragazzi e mettendo al centro il lavoro sull'1c1, sulla
scoperta analitica di nuovi gesti tecnici e sul miglioramento delle

•



COMPETENZE
Teorie e tecniche di allenamento•
Sistemi di match analysis•
Teorie e tecniche di gioco•
Metodi di allenamento di attacco
e difesa

•

Didattica dello sport•
Comunicazione efficace•
Fondamenti di psicologia dello
sport

•

Doti di leadership•
Tecniche motivazionali•
Gestione dei gruppi•
Promozione del fair play nello
sport

•

Strategia di attacco e di difesa•
Valutazione dei giocatori•

capacità motorie di base.
Stagione 2018/19 ho svolto il ruolo di allenatore nei Giovanissimi
U14 mettendo al centro del progetto la crescita individuale dei
calciatori a discapito di una specificità sulla tattica globale. Inoltre,
uno dei punti fondamentali è stato la cura per l'aspetto psicologico e
caratteriale dei ragazzi andando a cercare una maturazione tramite
lo sport.

•

Stagione 2019/2020 ho svolto il ruolo di allenatore nei Pulcini
strutturando gli obiettivi della stagione sportiva andando a
consolidare le capacità nell'1c1, continuando la scoperta analitica di
nuove gestualità tecniche e il miglioramento delle capacità motorie di
base e speciali. Inoltre, ho iniziato a inserire il concetto di
"collaborazione" attraverso l'utilizzo di Small Side Games a scoperta
libera e guidata, oltre che a molti giochi di posizione.

•

Stagione 2019/2020 ho svolto il ruolo di allenatore nei Giovanissimi
U14 mettendo al centro del progetto la crescita individuale dei
calciatori a discapito di una specificità sulla tattica globale. In questa
stagione il lavoro psicologico è stato fondamentale poiché è stato
bruscamente interrotto a causa della pandemia di Covid-19.

•

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2021
UEFA D | Calcio
Federazione Italiana Giuoco Calcio

2021
UEFA B | Calcio
Federazione Italiana Giuoco Calcio

2020
UEFA C | Calcio
Federazione Italiana Giuoco Calcio

2020
Inter Youth Master | Calcio
F.C. Internazionale Milano

2017
Istruttore Scuola Calcio 1° livello | Calcio
AIFS Italia, Parma

2016
Diploma di Liceo Scientifico | Scientifico
IIS Antonio Zanelli, Reggio Emilia

COMPETENZE LINGUISTICHE
Italiano: LINGUA MADRE

B1Inglese:

Intermedio

A2Francese:

Elementare
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs.
196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca
e selezione del personale.


